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【令和４年度活動方針】

１ ．支部機能を強化し、会員・役員の成長とともに、看護職が長く働き続けられる職場づくりや労働環

境改善等で、看護職の確保・定着率向上につなげられる

２ ．地域包括ケアの推進、地域管理者との連携強化で、保健・医療・福祉をつなぎ、地域で暮らす人々

を支える仕組み作りを目指す

３ ．地域住民のヘルスケアニーズに応え、健康寿命の延伸・重症化予防等を行っていく

【令和４年度活動成果と今後の課題】

　今年度も新型コロナウイルス感染症の拡大により計画をしていた支部活動の一部を中止とした。管理

者ネットワーク会議はオンラインで開催し、コロナ禍での在宅・施設・病院各領域における現状や課題

を共有できた。今後も地域包括ケア推進に向けて地域課題の把握と問題解決に向けた連携強化を図って

いく事が必要であるが、管理者間の情報発信や情報交換等が手軽に実施できる方法についても検討して

いく必要がある。

茨　支部総会

　　　日　時：令和４年５月13日（金）　

　　　場　所：JR仙台病院　研修室

　　　参加数：出席　27名　委任状　1,581名　合計　1,608名

芋　支部役員会　年６回開催（８/12、９/16、11/18、１/20、３/17）

鰯　支部委員会　年６回開催（役員会と同日）

１ ．組織運営に

関すること

茨　研修会

　　　日　時：令和５年３月17日（金）　

　　　場　所：オンライン（Zoom）開催＋JR仙台病院　研修室

　　　内　容：「コロナ禍における看護職のメンタルヘルスとセルフケア」

　　　講　師：寺岡　征太郎先生

　　　参加数：出席　31名

２ ．看護の質の

向上に関する

こと

茨　看護のひろば

　　　日　時：令和４年５月13日（金）

　　　場　所：仙台青陵中等教育学校

　　　内　容：PR企画「看護の出前授業」

　　　参加数：１名　

芋　看護の出前授業

　　　日　時：令和４年７月26日（火）

　　　場　所：尚絅学院高等学校

　　　参加数：１名

鰯　看護管理者ネットワーク会議

　　　日　時：令和４年11月18日（金）14：00～16：00

　　　場　所：JR仙台病院　研修室　Zoomとのハイブリット

　　　参加数：25名

３ ．地域活動

茨　広報「看護みやぎ」へ記事掲載（２回）

芋　県看護協会ホームページ　更新３回　　

鰯　支部だより発行（１月）

４ ．その他

当年度決算当年度予算会計区分

決　　　算

105,654円207,000円Ⅰ　公益目的事業会計（研修・まちの保健室等）

96,237円85,000円Ⅱ　収益事業等会計（支部だ より発行等）

298,504円468,000円Ⅲ　法　 人　 会　 計（総 会 ・ 委 員 会 等）

500,395円760,000円計
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