
大 崎 支 部

【地区支部の現状と課題】

ポストコロナの医療体制充実のため、次の感染拡大への備えとして感染症対応や基本的な感染対策の

見直しが必要となる。大崎支部では、地域に必要な医療体制の充実のため、顔の見える関係性の構築が

進められているが、今後の課題として、連携強化が挙げられる。また、働き方改革推進にあたり、多職

種でのタスクシフトシェアの推進や看護業務の効率化を図ることが求められていることから、今年度も

情報交換や、研修会を実施していく必要がある。

【令和６年度活動方針】

１．支部看護管理者ネットワーク会議の開催により連携の推進を図る

２．研修会等により看護の質の向上を図る

３．広報誌、ホームページ等による会員への情報提供を行う

４．新規会員拡大に努める

茨 支部総会

日 時：令和６年４月13日（土）

場 所：大崎訪問看護ステーション

芋 役員会 ８回開催

鰯 委員会 ８回開催

允 宮城県看護協会と各支部合同会議

１．組織運営に

関すること

茨 研修会

日 時：令和６年10月予定

場 所：未定

テーマ：未定

芋 看護管理者ネットワーク会議

日 時：令和６年４月13日（土）

場 所：大崎訪問看護ステーション

２．看護の質の

向上に関する

こと

茨 看護週間行事「看護のひろば」 大崎市健康と福祉の集い

日 時：令和６年10月予定

内 容：看護体験、進路相談等

会 場：大崎市古川

芋 まちの保健室 活き生き田園ファスティバル

日 時：令和６年６月予定

内 容：健康教育及び健康相談

会 場：美里町

３．地域活動

茨 支部活動の広報

① 支部だより発行（２回）

② 広報「看護みやぎ」記事掲載

③ ホームページ更新（２回）

芋 大崎市医師会付属高等看護学校卒業生への花のプレゼント

４．その他

当年度予算前年度予算支部会計区分

予 算

277,000円242,000円Ⅰ 公益目的事業会計（研修・まちの保健室等）

50,000円41,000円Ⅱ 収益事業等会計（支部だ より発行等）

497,000円446,000円Ⅲ 法 人 会 計（総 会 ・ 委 員 会 等）

824,000円729,000円計


