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第 1 号議案 庶務報告 

 

1、大崎支部総会 

  日 時： 令和 6年 4月 13日（土） 午後 1時 30分から 

  場 所： 大崎訪問看護ステーション 

  参加数： 参加人数 42名  委任状 860名  合計 902名 

 

 

2、役員会、役員委員会合同開催 

回数 年月日 出席者数 内容 

1 R6.8.8 19名 
役員委員会合同開催 

令和６年度事業内容について 

2 R6.9.12 20名 
役員委員会合同開催 

令和６年度事業について 

3 R6.10.10 21名 
役員委員会合同開催 

令和６年度事業について 

4 R6.11.14 19名 
役員委員会合同開催 

令和６年度事業について 

5 R6.12.21 3名 
推薦役員会 

  （役員改選・書類準備） 

6 R7.1.9 15名 

役員委員会合同開催 

令和６年度事業について 

令和 7年度総会打ち合わせ 

7 R7.2.13 19名 

役員委員会合同開催 

令和６年度事業について 

令和７年度総会打ち合わせ  

8 R7.3.13 18名 

役員委員合同開催 

令和６年度事業について 

令和 7年度総会打ち合わせ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



第 2 号議案 各委員会報告 

1、職能委員会 

回数 年月日 出席者数 内容 

1 R6.4.13 4名 役員引継ぎ、令和 6年度事業打合せ 

2 R6.6.9 3名 美里町田園フェスティバル参加 

3 R6.8.8 3名 
美里町田園フェスティバル参加実施報告 

大崎市健康と福祉のつどい打ち合わせ 

4 R6.9.12 4名 大崎市健康と福祉のつどい打ち合わせ 

5 R6.10.10 4名 大崎市健康と福祉のつどい打ち合わせ・準備 

６ R6.10.19 3名 大崎市健康と福祉のつどい参加 

７ R6.11.14 4名 大崎市健康と福祉のつどい参加報告 

８ R7.1.9 4名 次年度の事業計画  

 ９ R7.2.13 4名 次年度の事業計画 

１０ R7.3.13 3名 次年度美里町田園フェスティバルの打ち合わせ 

 

 

2、広報委員会 

回数 年月日 出席者数 内容 

1 R6.4.13 4名 役員引継ぎ 

2 R6.8.8 3名 大崎支部だより内容協議 

3 R6.9.12 3名 
大崎支部だより発行、ホームページ更新 

看護みやぎ内容協議 

4 R6.10.10 4名 大崎支部だより内容協議 

5 R6.11.14 3名 看護みやぎ掲載・大崎支部だより内容協議 

6 R7.1.9 2名 
大崎支部だより発行 

ホームページ更新 

７ R7.2.13 3名 支部だより郵送、ホームページ更新 

8 R7.3.13 2名 今年度の活動報告 

 

 

 

 

 

 

 



 

3、推薦委員会 

回数 年月日 出席者数 内容 

1 R6.4.13 4名 役員引継ぎ 

2 R6.9.12 4名 令和 6年度事業打ち合わせ 

3 R6.10.10 4名 役員改選について 

4 R6.11.14 3名 役員改選について 

5 R6.12.14 3名 役員改選について・新役員への書類準備 

6 R7.1.9 3名 来年度の名簿作成 

7 R7.2.13 3名 来年度の名簿完成 

8 R7.3.13 3名 次年度の総会準備 

 

 

4、教育委員会 

回数 年月日 出席者数 内容 

1 R6.4.13 4名 役員引継ぎ 

2 R6.8.8 4名 多職種連携研修会の内容協議 

3 R6.9.12 4名 多職種連携研修会の内容協議 

4 R6.10.10 3名 多職種連携研修打ち合わせ（大崎市と合同） 

5 R6.11.5 4名 
多職種連携研修会開催 

   （大崎市・大崎市医師会と協賛） 

6 R6.11.14 3名 多職種連携研修会について 

7 R6.12.12 4名 多職種連携研修会後情報共有（大崎市と） 

8 R7.1.9 2名 多職種連携研修会の報告 

9 R7.2･13 4名 管理者研修会・支部研修会打ち合わせ 

10 R7.3.6 4名 管理者研修会開催 

11 R7.3.13 3名 管理者研修会報告・総会後研修会打ち合わせ 

 

 

 

 

 

 

 



第 3 号議案 令和 6年度事業報告 

【令和 6年度活動方針】 

１． 支部看護管理者ネットワーク会議の開催により連携の推進を図る 

２． 研修会等により看護の質の向上を図る 

３． 広報誌、ホームページ等による会員への情報提供を行う 

４． 新規会員拡大に努める 

【令和 6年度活動成果と今後の課題】 

 災害に対する危機管理という点から、行政と共同での災害をテーマとした集合研修を行い、各々の施設

の初動行動の情報共有を行い今後の課題に繋げられ、また他職種での顔の見える研修会となった。災害

対策一つにしても、自施設だけではできるものではないため、一つのテーマを決め継続して話し合える場を

提供していきたい。また、連携強化の促進するためにも看護管理者が気軽に顔合わせや連絡が出来るよう

にし、地域や自施設の問題を話し合えるようにしていく。 

１ 組織運営

に関する

こと 

 

 

⑴ 支部総会 

日時：令和 6年 4月 13日（土）      場所：大崎訪問看護ステーション 

参加数：出席 42名 委任状 860名 合計 902名 

⑵ 支部役員会 7 回開催（8/8・9/12・10/10・11/14・1/9・2/13・3/13） 

⑶ 支部委員会 1 回開催（12月） 

⑷ 協会役員と支部役員との意見交換会 令和 6年 7月 6日（土） 参加数 12名 

２ 看護の質

の向上に関

すること 

 

 

⑴ 研修会：ネットワーク会議 

日時：令和 6年 4月 13日(土）    場所：大崎訪問看護ステーション 

内容：①大崎市の概要と地域包括ケアシステムの状況  

講師：大崎市社会福祉課 保健師 大場いくみ 

     ②健康診断や医療費から見える大崎市の現状と健康課題  

講師：大崎市健康推進課 横江寿美子/保健師 中川由紀代 参加数：出席 62名 

⑵ 研修会：大崎市多職種連携研修会 

日時：令和 6年 11月 5日（火）    場所：大崎市役所 

内容：災害時における医療と介護の連携   

講師：やまと在宅診療所栗原 土屋菜穂医師  参加数：出席 104名 

⑶ 研修会：大崎支部看護師職能集会 

日時：令和 7年 2月 13日（木）    場所：大崎訪問看護ステーション 

内容：看護協会活動・看護師職能活動報告・病院や施設領域の情報交換  

参加数：出席 24名 

３ 地域活動 

 

 

 

 

⑴ まちの保健室：活き生き田園フェスティバル 

日時：令和 6年 6月 9日（日）    場所：美里町南郷庁舎 

内容：健康教育及び健康相談   参加数：3名  来場者 40名 

⑵ 看護週間行事：看護のひろば 大崎市健康と福祉のつどい 

   日時：令和 6年 10月 19日（土）    場所：大崎市古川保健福祉プラザ 

   内容：看護体験、白衣体験、健康相談   参加数：3名 来場者 40名 

４ その他 

 

 

⑴ 広報：①支部だより発行 2回（9月・2月） 

      ②看護みやぎに記事掲載 1回（11月） 

      ③ホームページ更新 2回（9月・2月） 

⑵ 大崎市医師会付属高等看護学校卒業生（37名）への花のプレゼント 



 

第 4 号議案 令和 6年度会計決算報告 

 

１ 支部活動収入の部 
   

（単位：円） 

科    目 ① 予算額 ② 精算額 差異（①－②） 備    考 

Ⅰ 支部活動収入 824,000 726,881 97,119   

 ① 本年度支部活動費

（当初） 

824,000 726,881 97,119   

Ⅱ 雑収入 0 0 0   

収入計（Ａ）  824,000 726,881 97,119   

     

２ 支部活動支出の部 
    

科    目 ① 予算額 ② 精算額 差異（①－②） 備    考 

Ⅰ 公益目的事業会計 277,000 183,297 93,703   

 ① まちの保健室事業 31,000 31,992 992   

 ② 看護週間事業 85,000 0 85,000   

 ③  教育研修事業 136,000 80,540 55,460   

 ④  ネットワーク事業 25,000 58,555 33,555   

 ⑤ その他 0 12,210 12,210   

Ⅱ．収益事業等会計 50,000 63,920 13,920   

①広報活動（会報） 50,000 63,920 13,920   

Ⅲ．法人会計 497,000 479,664 17,336   

 ① 総    会  104,000 90,098 13,902   

 ② 役 員 会 360,000 360,120 120   

 ③ 委 員 会 20,000 22,250 2,250   

 ④ 事 務 費 13,000 7,196 5,804   

支出計（Ｂ） 824,000 726,881 97,119   

 

 

 

 



第 5 号議案 令和 7年度事業計画（案） 

 

 大崎支部 

【地区支部の現状と課題】 

・看護管理者との交流会を開催し、ネットワーク体制を継続するためにも連絡を取りやすい環境を作

り、地域の問題を共有していきたい。 

・地域活動への参加や研修会を開催する事で、地域の向けての情報発信や顔の見える関係を築き地

域包括ケアシステムの推進を行っていく。 

【令和 7年度活動方針】 

１．看護管理者ネットワーク集会を継続し、施設間の交流を深め相談できる環境にする。 

２．地域の課題を把握し行政との連携を図り、地域包括ケアシステムの推進を目指す。 

３．地域活動に参加し地域住民の健康増進や若者への看護の魅力を発信していく。 

１ 組織運営

に関する

こと 

 

 

⑴  支部総会 

日時：令和 7年 4月 19日(土) 場所：大崎訪問看護ステーション 

⑵ 役員会 １１回開催（5月、6月、7月、8月、9月 11月、12月、1月、2月、3月） 

⑶ 委員会 １１回開催（役員会と合同開催） 

⑷ 宮城県看護協会と各支部合同会議 日時：令和 7年 7月 

２ 看護の質

の向上に

関すること 

 

 

⑴ 教育研修 

   日時：未定   場所：未定   講演テーマ：未定 

⑵ 教育研修  

日時：令和７年４月１９日予定 場所：大崎訪問看護ステーション 

テーマ： 「災害支援への備えと役割」～能登半島地震 DMAT活動報告～ 

      大崎市民病院 副看護師長 森川健稔 

(3) 看護管理者ネットワーク交流会 

    日時：令和 7年 11月頃  場所：未定  講演テーマ：未定 

３ 地域活動 

 ⑴  看護週間行事「看護のひろば」大崎市健康と看護のつどい 

   日時：令和 7年 10月予定  場所：大崎市古川 

   内容： 看護体験等 

⑵ 「まちの保健室」活き生き田園フェスティバル 

   日時：令和 7年 6月予定  内容：健康教育及び健康相談  会場：美里町 

４ その他 

 

 

⑴ 支部活動の広報 

 ① 支部だより発行（2回） 

 ② 広報「看護みやぎ」支部活動紹介記事掲載 

 ③ ホームページ更新（2回） 

⑵  大崎市医師会附属高等看護学校卒業生への花のプレゼント 

 



第 6 号議案 令和 7年度予算（案） 

 

１ 支部活動収入の部   （単位：円） 

 科    目 ① 当年度予算 ② 前年度予算 増減（①－②） 備    考 

Ⅰ 支部活動収入 82１,000 824,000 △3,000   

①  支部活動費 82１,000 824,000 △3,000   

Ⅱ 雑収入 0 0 0   

収 入 計 （Ａ）          

（＝Ⅰ＋Ⅱ） 
821,000 824,000 △3,000   

 

 

２ 支部活動支出の部   
（単位：

円） 

 科    目 
① 当年

度予算 

② 前年度

予算 

差異 （①－

②） 

備    

考 

Ⅰ．公益目的事業会計 281,000 277,000 4,000   

① まちの保健室事業 22,000 31,000 △9,000   

②  看護のひろば事業 65,000 85,000 △20,000   

③   研修事業 121,000 136,000 △15,000   

④  ネットワーク事業 60,000 25,000 35,000   

⑤  その他 13，000 0 13,000   

Ⅱ．収益事業等会計 67,000 50,000 17,000   

①  広報活動（会報） 67,000 50,000 17,000   

Ⅲ．法人会計 473,000 497,000 △24,000   

①  総 会  95,000 104,000 △9,000   

②  役員会 350,000 360,000 △10,000   

 ③ 委員会 20,000 20,000 0   

③  事務費 8,000 13,000 △5,000   

支 出 計 （Ｂ） 

（＝Ⅰ＋Ⅱ＋Ⅲ） 
821,000 824,000 △3,000   



第 7 号議案 令和 7年度大崎支部役員委員 

 

役職 職能 氏名 施設名 　

支部長 看護師 佐藤
サトウ

　真澄
マスミ

大崎市民病院鳴子温泉分院 再

副支部長 看護師 後藤
ゴトウ

　俊司
シュンジ

片倉病院 再

看護師 奥山
オクヤマ

　智春
チハル

大崎市民病院 再

看護師 大和田
オオワダ

　愛
アイ

公立加美病院 初

看護師 小出
コイデ

　渉
アユミ

ケアステーションあゆみ 再

看護師 高橋
タカハシ

　朋子
トモコ

大崎市民病院 初

保健師 渥美
アツミ

　真子
マサコ

涌谷町町民医療福祉センター 初

助産師 瀬川
セガワ

　暁美
アキミ

大崎市民病院 再

看護師 坂理
サカリ

　理沙
リサ

大崎市民病院鹿島台分院 再

准看護師 五十嵐
イガラシ

　彩子
アヤコ

大崎市民病院鳴子温泉分院 初

保健師 小野寺
オノデラ

恵美子
エミコ

北部保健福祉事務所 再

看護師 青砥
アオト

　千恵
チエ

よこやま医院 再

看護師 櫻井
サクライ

　美帆
ミホ

大崎市民病院 初

看護師 大場
オオバ

　裕子
ユウコ

大崎市民病院田尻診療所 初

保健師 舘内
タテウチ

　公代
キミヨ

大崎市役所 再

看護師 村上
ムラカミ

　加
カナコ

菜子 古川民主病院 再

看護師 大友
オオトモ

　恵
メグミ

大崎市民病院鳴子温泉分院 初

看護師 佐々木
ササキ

　史
チカ

大崎市民病院岩出山分院 初

看護師 大場
オオバ

 幸江
サチエ

大崎市民病院 再

看護師 竹村
タケムラ

　美和
ミワ

永仁会病院 再

看護師 木村
キムラ

　訓子
クニコ

みやぎ北部循環器科 初

看護師 永浦
ナガウラ

　富美枝
フミエ

古川星陵病院 初

推薦

広報

教育

書記

会計

職能

 


