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【研修後アンケート結果】 
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〈理由〉 

・看護を取り巻く現状を理解できた（8件） 

・2040 年に向けての看護協会の政策や看護協会の日頃の取り組みなどが理解できた（（6件） 

 

 
〈理由〉 

・他の施設の意見が聞けてとても有意義だった（1８件） 

・他施設の取り組みを知ることが出来た。悩みを共有でき、元気をもらえた（６件） 

 

 



3 

 

 
 

 
 

今後取り上げて欲しいテーマ 

・次世代の看護管理者育成について 

・タスクシフトを行う時のプレゼン方法 

・人材育成、ハラスメント 

・退院支援 

 

その他 

・色々な情報交換ができて有意義でした。 

・サードレベル終了時期とかぶっているので、開催時期はもう少し検討してもいいのかもし

れません。企画、運営など、ありがとうございました。 

・役員の方、お疲れ様でした（2件） 

 


